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COBAO

CONVENIO DE COLABORACION PARA REALIZAR ACCIONES DE IMPARTICION DE

EDUCACION MEDIA SUPERIOR QUE CELEBRAN POR UNA PARTE EL COLEGIO DE

BACHILLERES DEL ESTADO DE OAXACA, A QUIEN EN LO SUCESIVO SE LE=
DENOMINARA “EL COBAQ", REPRESENTADO POR EL LICENCIADO RODRIGO ELIGIO
GONZALEZ ILLESCAS DIRECTOR GENERAL, ASISTIDO DE LAS LICENCIADAS ELIZABETH
RAMOS ARAGON Y GLADYS LOPEZ MENDEZ, DIRECTORA ACADEMICA Y
COORDINADORA DEL SISTEMA DE EDUCACION ABIERTA RESPECTIVAMENTE, Y POR
LA OTRA PARTE, EL SINDICATO NACIONAL DE TRABAJADORES DEL SEGURO SOCIAL
SECCION XXVIII, A QUIEN EN LO SUCESIVO SE LE DENOMINARA “EL SINDICATO",
REPRESENTADA POR EL DOCTOR CARLOS MARIO ARAGON ZIGA, SECRETARIO
GENERAL, ASISTIDO DE LA LICENCIADA EN ENFERMERIA SOFIA CONCEPCION BEAR
BURGUETE, SECRETARIA DE CAPACITACION Y ADIESTRAMIENTO A QUIENES
ACTUANDO DE MANERA CONJUNTA SE LES DENOMINARA “LAS PARTES”, AL TENOR
DE LOS SIGUIENTES ANTECEDENTES, DECLARACIONES Y CLAUSULAS:

ANTECEDENTES

1. El Colegio de Bachilleres del Estado de Oaxaca tiene como sus objetivos principales,
impartir, impulsar y promover la educacion media superior en su modalidad bachillerato
apegandose a lo dispuesto por el articulo tercero de la Constitucion Polttica de los Estad
Unidos Mexicanos, la Ley General de Educacién y demés ordenamientos vigentes que
regulan la materia y sus reglamentos.

2. Bl Sindicato Nacional de Trabajadores del Seguro Social Seccion XXVIII, tiene como mision
salvaguardar los derechos de los trabajadores del Instituto Mexicano del Seguro Social.
Adicionalmente, contribuir con todo aquello que sea necesario para el fortalecimiento del
instituto y siga siendo el maximo prestador de servicios de salud donde la calidad vy la
prontitud de los mismos sean una constante.

3. Con base en lo anterior “EL COBAO" y “EL SINDICATO” partiendo del principio universal
de que la educacion es un derecho humano y con el propésito de coordinar acciones para el
eficaz despacho de los asuntos a su cargo, asi como fomentar vinculos que tiendan a
establecer y reforzar formas de colaboracion con instituciones publicas, privadas y sociales
cuyos objetivos sean afines a los elementos que sustentan el acceso a una educacion de
calidad, convienen en suscribir el presente instrumento, y emiten las siguientes:

DECLARACIONES
I. DECLARA “EL COBAQO"

1.1. Que fue creado como un Organismo Publico Descentralizado de ensefanza de caracter
estatal, con personalidad juridica y patrimonio propio, mediante decreto nimero cuarenta y
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uno, de fecha veintinueve de mayo de mil novecientos ochenta y uno, expedido por la
Quincuagésima Primera Legislatura Constitucional del Estado Libre y Soberano de Oaxaca,
publicado en el Periodico Oficial del Gobierno del Estado el dia veintisiete de junio del mismo
ano, y reformado por decreto numero doscientos cinco, publicado en el Periodico Oficial del
Gobierno del Estado el veintitrés de septiembre del afio dos mil.

l.2. Que el LICENCIADO RODRIGO ELIGIO GONZALEZ ILLESCAS, en su caracter de
DIRECTOR GENERAL DEL COLEGIO DE BACHILLERES DEL ESTADO DE OAXACA, tiene
facultades suficientes para suscribir el presente convenio, de conformidad con lo
establecido en el articulo 10 fraccion Xlll del Decreto de Creacion Reformado del Colegio de
Bachilleres del Estado de Oaxaca, personalidad que acredita con el nombramiento expedido
a su favor por el Gobernador Constitucional del Estado Libre y Soberano de Oaxaca, Mtro.
Alejandro Ismael Murat Hinojosa, de fecha cuatro de diciembre del afio dos mil dieciséis.

3. Que la LICENCIADA ELIZABETH RAMOS ARAGON, DIRECTORA ACADEMICA,
acredita su personalidad con su nombramiento de fecha dos de enero del afio dos mil
diecisiete, el cual la acredita como Directora Académica del Colegio de Bachilleres del Estado
de Oaxaca.

l.4. Que la LICENCIADA GLADYS LOPEZ MENDEZ, COORDINADORA DEL SISTEMA DE
EDUCACION ABIERTA, acredita su personalidad con su nombramiento de fecha uno de
agosto del ano dos mil diecisiete, el cual la acredita como Coordinadora del Sistema de
Educacion Abierta del Colegio de Bachilleres del Estado de Oaxaca.

.5. Que ha concertado con “EL SINDICATO" un convenio de colaboracion en apoyo a sus
agremiados y familiares directos (cényuge, concubina o concubino e hijos), a efecto de
que inicien o concluyan sus estudios de educacion media superior, en la modalidad del
sistema de educacion abierta.

1.6. Que senala como domicilio para todos los efectos legales que se deriven del presente
convenio, el ubicado en Avenida Universidad nimero 145, Santa Cruz Xoxocotlan, Centro,
Oaxaca, C.P. 71230, y que su RFC es el siguiente: CBE8106289X5.

fl. DECLARA “EL SINDICATO".

Il.T. Que es una organizacion comprometida, disciplinada y encaminada a conseguir el
desarrollo social de sus afiliados, legalmente constituido de acuerdo con las Leyes
Mexicanas.

Il.2. Que dentro de sus objetivos se encuentra la promocion del mejoramiento académico
de sus agremiados, proporcionando los actos y convenios necesarios con instituciones
Educativas que les permitan concluir sus estudios de diversos niveles, Por lo tanto esta
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interesado en la suscripcion del presente convenio para que sus agremiados puedan iniciar
o concluir su educacion media superior.

II.3. Que el DOCTOR CARLOS MARIO ARAGON ZIGA, acredita su caracter de
SECRETARIO GENERAL del Sindicato Nacional de Trabajadores del Seguro Social Seccion
XXVIII Oaxaca, en términos de la toma de nota de fecha veinticuatro de enero del afo dos
mil diecisiete.

I.4. Que la LICENCIADA EN ENFERMERIA SOFIA CONCEPCION BEAR BURGUETE,
SECRETARIA DE CAPACITACION Y ADIESTRAMIENTO, acredita su personalidad en
términos de la toma de nota de fecha veinticuatro de enero del afo dos mil diecisiete.

1.5. Que para los efectos de este convenio sefiala como domicilio el ubicado en: Diaz
Quintas numero 412, Centro, Oaxaca, C.P. 68000.

lll. DECLARACIONES CONJUNTA DE “LAS PARTES".

I, Que se reconocen mutuamente su capacidad juridica para suscribir el presen
convenio de colaboracion y estén de acuerdo en sujetarse a las siguientes:

CLAUSULAS

PRIMERA. OBJETO.

El presente convenio de colaboracion institucional, tiene como fin establecer las bases,
procedimientos, terminos y acciones bajo los cuales “EL. COBAO" impartira educacion de
bachillerato general a los agremiados y familiares directos (conyuge, concubina o concubino
e hijos) de “EL SINDICATO”, a efecto de que inicien o concluyan su educacion media
superior en la modalidad de bachillerato en el sistema de educacion abierta, con un
descuento sobre servicios escolares que determina la Ley Estatal de Derechos vigente en el
Estado de Oaxaca.

SEGUNDA. COMPROMISOS DE “EL COBAO" \N<

Para el cumplimiento del objeto del presente convenio “EL. COBAO” se compromete a lo
siguiente:

a) Proporcionar a “EL SINDICATO" a través de la Coordinacion de Educacién Abierta la
informacion necesaria para difundir los servicios educativos que oferta “EL
COBAO”.
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Proporcionar los reglamentos de control escolar, disciplinario para estudiantes y
demas, necesarios para establecer las condiciones en que se brindara el servicio
educativo a “EL SINDICATO".

Brindar los servicios educativos a través del personal docente adscrito al Centro de
Educacion Abierta 08 “Pueblo Nuevo”,

Designar al personal docente que impartiré las Unidades de Aprendizaje Curricular
del Bachillerato General a “EL. SINDICATO",

Establecer el horario en que el personal docente impartird las Unidades de
Aprendizaje Curricular conforme a los dias y horario de atencién con gue cuenta el
Centro de Educacion Abierta 08 “Pueblo Nuevo” y lo notificard anticipadamente a
“EL SINDICATO".

Dar a conocer a “EL SINDICATO", las tarifas y porcentajes de descuento aplicablgs
al pago de derechos por los servicios educativos que oferta “EL COBAQ”, a través de
la Coordinacion de Educacion Abierta, segtin lo estipulado por la Ley Estatal de
Derechos del Estado de Oaxaca en vigor.

Aplicar el 50% de descuento en el pago de los servicios educativos, por concepto
inscripcion y reinscripcion, de conformidad con el articulo 95 de la Ley Estatal &

Derechos del Estado de Oaxaca en vigor, al momento de realizar el trdmite a los
estudiantes beneficiarios, siempre y cuando cumplan con la normatividad vy
requisitos que “EL COBAQO”, tiene establecidos para dichos tramites.
Informar la metodologia de aprendizaje, los criterios de evaluacion y de certificacion,
de acuerdo a la modalidad mixta con opcién auto planeada.

Dar a conocer el material didactico existente, asi como la bibliografia correspondiente
a cada Unidad de Aprendizaje Curricular, quedando bajo la responsabilidad de cada
estudiante su adquisicion.

Realizar los tramites administrativos escolares correspondientes, Unicamente
cuando haya recibido de “EL SINDICATO" los expedientes de los aspirantes con
toda la documentacion necesaria para cubrir los requisitos de inscripcion y/o
reinscripcion exigidos por la normatividad de “EL COBAQ".

Expedir los certificados parciales de estudios para los estudiantes que asf lo soliciten,
previo pago de derechos.
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) Expedir los certificados de terminacion de estudios para los estudiantes que hayan
acreditado en su totalidad el plan de estudios de la modalidad mixta con opcion auto
planeada. 1

m) Coordinar con “EL SINDICATO" las actividades logisticas y operativas necesarias
para la imparticion de los servicios educativos motivo del presente convenio.

n) Desarrollar dentro de las instalaciones de “EL SINDICATO" platicas de orientacion y
motivacion a los estudiantes beneficiarios, a efecto de promover la iniciacién o
conclusion del bachillerato a aguellos que no cuenten con el mismo.

o) El personal de “EL COBAOQO”, debera sujetarse a las disposiciones administrativas
internas que senalen “EL SINDICATOQ", para el caso de ingreso al mismo, con
motivo del cumplimiento del objeto del presente convenio.

TERCERA. PAGO DE DERECHOS.

Los servicios educativos que reciban los estudiantes beneficiarios de “EL SINDICATO” y lo
descuentos que en su caso se otorguen, estaran sujetos a la Ley Estatal de Derechos
gjercicio que corresponda, y de la siguiente manera: :

a) El porcentaje de descuento en el pago de los servicios educativos aplicara
exclusivamente en los conceptos de inscripcion y reinscripcion, a que se refiere la
clausula anterior inciso g).

b) No es compatible con algun otro descuento otorgado por “EL COBAO” y por lo tanto
no pueden acumularse dichos descuentos.

¢) No aplicara cuando el estudiante repruebe una o més Unidades de Aprendizaje
Curricular, en este caso el estudiante debera pagar el 100% de lo estipulado por la

Ley Estatal de Derechos en vigor, al momento de efectuar su tramite y,

d) No seran validos para el cuatrimestre en que se realice algin tramite, los pagos
efectuados en cuatrimestres anteriores y que no hayan sido aplicados.

CUARTA. COMPROMISOS DE “EL SINDICATO".

Para el debido cumplimiento del objeto del presente convenio, “EL. SINDICATO” se

compromete a lo siguiente:

a) En caso de que las asesorias se impartan fuera de las instalaciones del Centro de
Educacion Abierta 08 “Pueblo Nueva”, “EL SINDICATO" proporcionara un espacio,
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obligandose a mantenerlo en condiciones optimas durante la vigencia del presente
instrumento.

b) Proporcionar en cantidad suficiente el material y servicios necesarios que hayan sido
solicitados por escrito con al menos cinco dias héabiles de anticipacion para tramites
de control escolar y para la imparticion de asesorfas; de manera enunciativa, pero no
limitativa: proyector digital, pizarrones, marcadores para pizarrén, borradores, hojas
blancas, boligrafos, lapices, servicio de fotocopiado, servicio de impresicn, etcétera.

c) Integrar el expediente de los aspirantes a ingresar al Sistema de Educacion Abierta
de “EL COBAO", en los tiempos establecidos por el mismo, de manera &gil y eficaz.

d) Respetar los tiempos vy actividades establecidos en el calendario escolar oficial
emitido por “EL. COBAO”.

e) Integrar cada grupo de nuevo ingreso con un minimo de 30 estudiantes y de 4Q.
como maximo.

f) Integrar cada grupo de reingreso con un minimo de 20 estudiantes, en el supuesto
que no se cumpla con este minimo los estudiantes deberan acudir al Centro dg
Educacion Abierta numero 08 “Pueblo Nuevo” de “EL COBAQ”, para tomar sy
asesorfas correspondientes.

g) Hacer del conocimiento de los estudiantes beneficiarios que deberan portar la
playera oficial que contendra el logo de “EL COBAQ”, en sus asesorias, examenes
y eventos oficiales del mismo, asi como la utilizacion de las guias didacticas
oficiales, las cuales seran cubiertas por los estudiantes.

h) Informar a sus estudiantes que deberan observar y cumplir los reglamentos vy la
normativa que establece “EL COBAO".

i) Para el caso de que los estudiantes beneficiarios adeuden alguna unidad de
aprendizaje curricular, deberan trasladarse al Centro de Educacion Abierta 08
“Pueblo Nuevo”, con la finalidad de continuar recibiendo las asesorias en el
horario y grupo que para tal efecto establezca dicho centro.

QUINTA. COMPROMISOS DE “LAS PARTES".

Con el propésito de lograr la eficacia del presente convenio “LAS PARTES” se
comprometen a:
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a) Coordinar y mantener comunicacion constante para el eficaz cumplimiento del
objeto del presente instrumento.

b) Establecer quince (15) cuatrimestres consecutivos como maximo para concluir la _
trayectoria académica del bachillerato general para los estudiantes beneficiarios,
recibiendo asesorias en los diversos Centros de Educacion Abierta de “EL COBAG"

SEXTA. RESPECTO DE OTRAS ACTIVIDADES.

“LAS PARTES" podran de manera conjunta y previo consenso, realizar otras actividades
que consideren necesarias para el logro del objeto del presente convenio.

SEPTIMA. DESIGNACION DE REPRESENTANTES.

Tanto “EL COBAO” como “EL SINDICATO”, nombrardn a un enlace responsable de '
supervisar las actividades y verificar el cumplimiento de los compromisos que se derivy
del presente instrumento.

e Para tal efecto, “EL. COBAO" designa como su enlace a la Lic. Gladys Lépéz
Méndez, Coordinadora del Sistema de Educacion Abierta, con domicilio identifi g%
en el capitulo de declaraciones del presente convenio, con correo electronieo:
coord.sea@cobao.edu.mx teléfono: 5015160, Ext.1216.

s Por su parte, “EL SINDICATO", designa como su enlace al Lab. Guillermo
Hernandez Jiménez, con domicilio identificado en el capitulo de declaraciones del
presente convenio, con correo electronico: capacitacionsntss28@gmail.com
teléfono: 9515690092,

OCTAVA. VIGENCIA.

El presente convenio de colaboracion tendré vigencia a partir de su firma y fenecerd el 31de I
diciembre del ano 2021,
NOVENA. MODIFICACIONES.
El presente convenio podra ser revisado, adicionado o modificado por acuerdo de “LAS

PARTES”, siempre y cuando no contravenga las disposiciones en materia de educacion y
demas disposiciones aplicables.




Oajsaca

DECIMA. TERMINACION ANTICIPADA.

“LAS PARTES” podran dar por concluido el presente convenio, mediante notificacién por
escrito a la otra, con treinta dias naturales de anticipacion a la fecha en que se pretenda
surta efectos su terminacion.

En este caso, "LAS PARTES" tomaran las medidas que estimen pertinentes para evitar
perjuicios tanto a ellas como a terceros, en el entendido de que las acciones que se
encuentren en curso de ejecucion, deberan ser concluidas.

DECIMA PRIMERA. CESION.

“LAS PARTES” no podran ceder, transferir, delegar o disponer de los derechos u
obligaciones derivados de este convenio, total o parcialmente, a favor de ninguna persona
fisica o moral.

DECIMA SEGUNDA. RELACION JURIDICA

La relacion juridica existente entre “EL SINDICATO”, y “EL COBAQ", es de cardeter
estrictamente civil, por lo que la firma del presente convenio, no crea asociacion, sociedad o
alguna otra figura juridica, por ende, cada una de las partes es responsable de sus
obligaciones de carécter civil, laboral, administrativa, fiscal y de cualquier otra naturaleza
preexistentes o bien, derivadas de su relacion con las personas con quien se auxilien y de
igual forma, reconocen y aceptan que no podran desempenarse como representantes de la
otra parte, ni podran usar la imagen y/0 nombre de la otra parte para contratar alguna

obligacicn a nombre de esta
DECIMA TERCERA. RELACION LABORAL O ADMINISTRATIVA.
Queda expresamente estipulado que el personal gue cada una de "LAS PARTES" utilice
para el cumplimiento del presente convenio, estara bajo su responsabilidad vy, por lo tanto,
en ningun momento se considerard a la otra parte como patrén sustituto, intermediaria o
solidaria, por lo que no podré considerarse que existe relacion alguna de caracter laboral o
administrativa, con dicho personal y, consecuentemente, queda liberada de cualquier
responsabilidad de seguridad social, obligandose la parte que lo emple6 a responder de las

reclamaciones gque pudieran presentarse en contra de la otra parte., \
DECIMA CUARTA. INTERPRETACION.

“LAS PARTES" manifiestan que el presente convenio es producto de la buena fe, por lo que
se realizaran las acciones posibles para su debida interpretacion, aplicacion y cumplimiento;
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y para el caso de presentarse alguna discrepancia en su interpretacion o cumplimiento se
resolveran de comun acuerdo.

DECIMA QUINTA. VALIDEZ JURIDICA.

El presente convenio es el Unico acuerdo de voluntades entre las partes, por lo que
cualquier otro convenio celebrado con anterioridad al presente, carecerd de plena validez
juridica, sin perjuicio de las actividades que se estén llevando a cabo.

Leido el presente instrumento juridico y enteradas “LAS PARTES” de su contenido y
alcance legal, manifiestan que en su otorgamiento no existio error, dolo, mala fe, coaccion,
lesion, violencia, ni cualquier otro vicio de la voluntad o del consentimiento que pudiera
invalidarlo, motivo por el cual lo firman por duplicado para su constancia y validez,
guedando un ejemplar en poder de cada una de ellas, en Oaxaca de Judrez, Oaxaca a los
veintidos dias del mes de febrero del ano dos mil diecinueve.

POR “EL COBAOD”

'.D'R'm : GOLEZ ILLESCAS LIC. ELIZABETH RAMOS ARAGON
DIRECTOR GENERAL ‘ DIREGTORA ACADEMICA

COORDINADO »‘ EL SISTEMA DE
EDUCACION ABIERTA

POR “EL SINDICATO”




